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 Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30) 
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Tulevaisuuslautakunta § 53 21.10.2026 
 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 53 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 

Todettiin. 

Lisäksi myönnettiin kokoukseen läsnäolo-oikeus hyte-ja 
kumppaanuuspäällikkö Maarita Mannelinille ja tutkimus-ja hankepäällikkö 
Ulla Monoselle § 53 - § 58 käsittelyn ajaksi. 

 
 
Selostus: 
 Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin 

aluevaltuusto on päätösvaltainen kun yli puolet jäsenistä on läsnä. 
Hallintosäännön 72 §:n mukaan kokouskutsu ja esityslista lähetetään 
vähintään neljä (4) kalenteripäivää ennen kokousta. Kokouskutsu, 
esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
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Tulevaisuuslautakunta § 54 21.10.2026 
 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 54 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Tuomo 
Mustosen ja Tuula Pakarisen. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 
kokouksen jälkeen. 

 
 
Päätös 

Valittiin Tuomo Mustonen ja Jari Puustinen. 

 
 
Selostus 
 Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla kokouksen jälkeen. 
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Tulevaisuuslautakunta § 55 21.10.2026 
 
 

 

Esityslistan hyväksyminen 
 
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 55 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta hyväksyy kokouksen esityslistan. 

 
 
Päätös 

Esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: 

Tulevaisuuslautakunta hyväksyy esityslistan sillä muutoksella, että § 59 
Tulevaisuuslautakunnan kokousaikataulu keväälle 2027 poistetaan 
esityslistalta. 

Esityslista hyväksyttiin muutetulla päätösehdotuksella. 

Pykälän poistamisen johdosta esityslistan loppuosan pykälänumerointi 
korjattiin. 
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Tulevaisuuslautakunta § 56 21.10.2026 
 
 

 

Yhteensovitetut palvelut arjen tueksi, SILTA-hanke 1.1.2027-31.12.2029 (KAN) 
7386/00.01.05.00/2026 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 56 
 
 
Lisätiedot 
  Tutkimus- ja hankepäällikkö Ulla Mononen 
  p. 013 330 4202 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä Yhteensovitetut palvelut arjen 
tueksi, SILTA -hankkeen ja valtuuttaa tutkimus- ja hankepäällikön 
tekemään siihen tarvittavat muutoksen rahoittajan ohjauksen puitteissa. 

Hankkeessa ei ole omarahoitusosuutta. 

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Lisäksi lautakunta antoi pöytäkirjanpitäjälle luvan täydentää hanketta 
koskevaa selostustekstiä pöytäkirjaan kokouksessa esitettyjen tietojen 
mukaisesti. 

 
 
Selostus 
 Siun sote on haettavassa hankkeessa ainoana toteuttajana. Hankkeessa ei 

ole omarahoitusosuutta. Hankkeen budjetti koko hankeajalle on 2 316 658 
euroa 

 
Hankeajaksi esitetään 1.1.2027-31.12.2029. Hankesuunnitelma on jätetty 
rahoittajalle 15.10.2026. Hankkeeseen on esitetty moniammatillista 
henkilöstörakennetta keskimäärin 10,9 htv/vuosi ollen kolmen vuoden 
aikana yhteensä 29,42/3 vuotta. 

 
Tavoitteet: 

 
SILTA-hanke kohdistuu Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kahteen 
strategiseen kärkiprojektiin, joista Kotoa kotiin -projektin tavoitteena on 
ikääntyneiden palveluiden rakenteellinen ja toiminnallinen uudistaminen 
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Tulevaisuuslautakunta § 56 21.10.2026 
 
 

 

ja LaNuPe-projektin tavoitteena on lasten, nuorten ja perheiden 
palveluiden systeeminen uudistaminen palvelurakenteen keventämiseksi.  

 
Pohjois-Karjalassa niin ikääntyneiden ympärivuorokautisen asumispalvelun 
kuin lastensuojelun sijaishuollon käyttö ovat kansallisessa vertailussa 
korkealla tasolla ja runsas raskaiden palveluiden käyttö näkyy 
hyvinvointialueen kustannusrakenteessa. Palvelurakenteen keventäminen 
on edellytys hyvinvointialueen talouden kestävyydelle. 
Ympärivuorokautisen asumisen korkeaan peittävyyteen sekä 
lastensuojelun suureen tarpeeseen on kiinnitetty huomiota myös THL:n 
alueellisessa arviointiraportissa vuodelta 2025.  

 
SILTA-hankkeen yhteisenä tavoitteena on siirtää palvelujärjestelmän 
painopistettä raskaista ja korjaavista palveluista varhaiseen tukeen ja 
asiakkaiden ja perheiden omaa toimintakykyä, toimijuutta ja arjessa 
selviytymistä vahvistaviin toimintamalleihin. Hankkeessa vahvistetaan 
palvelupolkujen jatkuvuutta, vaikuttavuutta ja kustannusvaikuttavuutta 
ikääntyneiden, omaishoitoperheiden, lapsiperheiden sekä perinataaliajan 
palveluissa. 

 
Toimintamalleissa korostuu sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen 
keskinäinen koordinointi, yhteensovittaminen ja yhteinen työ. 
Sosiaalihuollon ympärivuorokautisten palvelujen käyttäjät ovat lähes 
poikkeuksetta myös terveydenhuollon asiakkaita, minkä vuoksi 
palvelurakenteen keventäminen edellyttää yhteisiä toimintamalleja. 

 
 

Hankkeen kehittämistyö jakautuu neljään työpakettiin:  
 
1. Arviointi- ja kuntoutusjaksotoimintamallin käyttöönotto iäkkäiden 

palveluissa. 
 

2. Perhehoidon toimintamallit omaishoidon tukena 
 

3. Intensiivisen työn toimintamallin käyttöönotto sijoitusuhkan alla oleville 
perheille. 

 
4. Perinataalimielenterveyden toimintamallin käyttöönotto. 

 
Hanke linkittyy seuraaviin hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin: 
 

• Toimintamme lähtökohtana on ennaltaehkäisy sekä hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistäminen yhteistyössä asukkaiden 
ja yhteistyökumppaneiden kanssa. 
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Tulevaisuuslautakunta § 56 21.10.2026 
 
 

 

• Monikanavainen palveluverkkomme vastaa väestön 
palvelutarvetta. 

• Palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja oikea-aikaisuus paranevat. 
• Johtamista ja palvelujen kehittämistä ohjaa henkilöstön 

osallistaminen toiminnan jatkuvaan parantamiseen sekä 
toimintatapojen yhtenäistämiseen. 

• Huolehdimme henkilöstön riittävyydestä, osaamisesta, 
työhyvinvoinnista ja sitoutuneisuudesta. 

• Toimintamme on tuloksellista, laadukasta ja kustannusvaikuttavaa. 
• Toimintamme on pitkäjänteistä, tulevaisuuteen katsovaa ja 

päätöksenteko lapsen edun mukaista. 
 
 
 
Liitteet 

1 Hankekuvaus ja laskennallinen tarveselvitys_Silta 
2 Avustushakemus_Silta_hanke 
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Tulevaisuuslautakunta § 57 21.10.2026 
 
 

 

Järjestölähtöiset oikea-aikaiset ja ennaltaehkäisevät toimintamallit Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueella 1.1.2027-31.12.2027 (KAN) 
7044/00.01.05.00/2026 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 57 
 
 
Lisätiedot 
 Tutkimus- ja hankepäällikkö Ulla Mononen 
 p. 013 330 4202 
  
 Hyte- ja kumppanuuspäällikkö Maarita Mannelin 
 p. 013 330 4762 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä järjestölähtöiset oikea-aikaiset ja 
ennaltaehkäisevät toimintamallit Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella 
hankehakemuksen ja valtuuttaa tutkimus- ja hankepäällikön tekemään 
siihen tarvittavat muutoksen rahoittajan ohjauksen puitteissa. 
Hankesuunnitelma jätetään rahoittajalle 26.10.2026. Hankkeessa ei ole 
omarahoitusosuutta. 

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Lisäksi lautakunta antoi pöytäkirjanpitäjälle luvan täydentää hanketta 
koskevaa selostustekstiä pöytäkirjaan kokouksessa esitettyjen tietojen 
mukaisesti. 

 
 
Selostus 
 Hallituksen kevään 2026 riihipäätösten mukaisesti valtionavustusta on 

päätetty kohdistaa hyvinvointialueille ja Helsingin kaupungille alueellisen 
sote-järjestötoiminnan sekä järjestöjen tekemän terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämistyön kehittämiseksi. Valtionavustusta kohdennetaan vuosittain 
25 miljoonaa euroa vuosina 2027–2030. Lähtökohtaisesti avustus on 
tarkoitettu käytettäväksi vuoden 2027 aikana. Järjestöt tekivät esityksensä 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle hankeideoistaan 16.9.-1.10.2026. 
Ehdotuksia tuli 60 ja haettu kokonaissumma oli 4 750 231,54 euroa. 
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Tulevaisuuslautakunta § 57 21.10.2026 
 
 

 

Hankeajaksi esitetään 1.1.2027-31.12.2027. Hankesuunnitelma jätetään 
rahoittajalle 26.10.2026. Hankesuunnitelma tuodaan myöhemmin tiedoksi 
tulevaisuuslautakuntaan. 
 
Hankekokonaisuuden yhteenlaskettu henkilöstömäärä osatoteuttajien 
osalta on 15,38 jakautuen 15 järjestölle.   
Hankkeen haettava budjetti koko hankeajalle on 1 040 483 euroa. Edelleen 
välitettävän valtionavustuksen osuus on 1 013 793 euroa. Siun soten osuus 
hankehallinnoijana on 26 690 euroa.  

 
Siun sote arvioi järjestöjen hanke-ehdotelmat ja muodosti niistä 
hyvinvointialueen tunnistamiin alueellisiin kehittämistarpeisiin vastaavan 
yhtenäisen hankekokonaisuuden. Hankekokonaisuus lisää 
hyvinvointialueen tehtäväkenttään kuuluvien toimintojen vaikuttavuutta 
tukemalla ja kehittämällä oikea-aikaisia ja ennaltaehkäiseviä 
järjestölähtöisiä toimintamuotoja. Siun sote on määritellyt painopisteet, 
menettelytavat ja osatoteuttajien valintakriteerit haettavaan 
valtionavustukseen. Painopistealueilla tuetaan Siun soten strategisia 
tavoitteita, alueellista hyvinvointisuunnitelmaa sekä sen asettamia 
tavoitteita. 

 
Siun soten tunnistamiin kehittämistarpeisiin on hankesuunnitelmaan 
valittu neljä työpakettia : 
 

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen ja sairastuneiden tuki 
• Vanhemmuuden ja perheiden tuki 
• Kohtaamispaikkatoiminta 
• Arjen hallinta ja mielenhyvinvoinnin tuki 

 
Tavoitteet: 
 

• Matalan kynnyksen tuen vieminen ihmisten arkeen, myös haja-
asutus- ja maaseutualueille 

• Palvelujen ja muun tuen ulkopuolelle tai katveeseen jäävien 
ihmisten parempi tavoittaminen 

• Osallisuuden, yhteisöllisyyden, toimintakyvyn ja arjen pärjäämisen 
vahvistaminen 

• Yksinäisyyden, syrjäytymisen ja digisyrjäytymisen ehkäiseminen 
• Mielenterveyden, päihteettömyyden sekä työ- ja toimintakyvyn 

tukeminen 
• Järjestöjen ja hyvinvointialueen välisen asiakas- ja 

palveluohjauksen kehittäminen 
• Sairastuneiden ja heidän läheistensä tukeminen 
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Tulevaisuuslautakunta § 57 21.10.2026 
 
 

 

Hanke linkittyy seuraaviin hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin: 
 

• Toimintamme lähtökohtana on ennaltaehkäisy sekä hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistäminen yhteistyössä asukkaiden 
ja yhteistyökumppaneiden kanssa. 

• Monikanavainen palveluverkkomme vastaa väestön 
palvelutarvetta. 

• Palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja oikea-aikaisuus paranevat. 
• Johtamista ja palvelujen kehittämistä ohjaa henkilöstön 

osallistaminen toiminnan jatkuvaan parantamiseen sekä 
toimintatapojen yhtenäistämiseen. 

• Huolehdimme henkilöstön riittävyydestä, osaamisesta, 
työhyvinvoinnista ja sitoutuneisuudesta. 

• Toimintamme on tuloksellista, laadukasta ja kustannusvaikuttavaa. 
• Toimintamme on pitkäjänteistä, tulevaisuuteen katsovaa ja 

päätöksenteko lapsen edun mukaista. 
 
 
 
Liitteet 

3 Hankekuvaus ja laskennallinen tarveselvitys_Järjestölähtöiset oikea-
aikaiset ja ennaltaehkäisevät toimintamalli 

4 Tulevaisuuslautakunta211026_STM 25 milj valtionavustus 
5 Avustushakemus_järjestölähtöiset toimintamallit Pohjois-Karjalan 

alueella 
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Tulevaisuuslautakunta § 58 21.10.2026 
 
 

 

Hyvä lähtö sijaishuollosta -hanke 1.3.2027-30.6.2029 (EU) 
7370/00.01.05.00/2026 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 58 
 
 
Lisätiedot 
 Tutkimus- ja hankepäällikkö Ulla Mononen 
 p. 013 330 4202 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä Hyvä lähtö sijaishuollosta- 
hankehakemuksen ja valtuuttaa tutkimus- ja hankepäällikön tekemään 
siihen tarvittavat muutoksen rahoittajan ohjauksen puitteissa. 
Hankesuunnitelma jätetään rahoittajalle viimeistään 30.10.2026.  

  

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Lisäksi lautakunta antoi pöytäkirjanpitäjälle luvan täydentää hanketta 
koskevaa selostustekstiä pöytäkirjaan kokouksessa esitettyjen tietojen 
mukaisesti. 

 
 
Selostus 
 Hankeajaksi esitetään 1.3.2027-30.6.2029.  Hankkeeseen on esitetty 

moniammatillista henkilöstörakennetta yhteensä 4,5 htv.  
 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue on hankkeessa ainoana toteuttajana. 
Hankkeessa on 20 % omarahoitusosuus. Hankkeen budjetin on suunniteltu 
olevan koko hankeajalle 1 200 000 euroa, joista omarahoituksen osuus 200 
000 euroa. Tarkempi budjetti valmistuu hakemuksen valmistuttua. 
Hankesuunnitelma tuodaan myöhemmin tiedoksi tulevaisuuslautakuntaan. 

 
Hankkeen tarkoituksena on sijaishuollon vaikuttavuuden parantaminen 
siten, että huostassa olevien pohjoiskarjalaisten 12–17-vuotiaiden lasten 
määrä vähenee, sijoitusten kestot lyhenevät, sijaishuollosta kotiutuvien tai 
itsenäistyvien nuorten valmiudet itsenäiseen arkeen ja aikuisuuteen 
vahvistuvat ja sosiaalisen syrjäytymisen riskit pienenevät. 
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Tulevaisuuslautakunta § 58 21.10.2026 
 
 

 

 
 
 
 

 
Hanke kytkeytyy valtakunnallisen Turvaverkkoja nuorten tulevaisuuteen 
-hankeohjelman mukaisiin strategisiin tavoitteisiin: 
 
1) 12–17-vuotiaiden lasten sijoitusten määrän vähentäminen laadukkailla 
ja vaikuttavilla, lasten ja perheiden arjen tarpeisiin vastaavilla 
lastensuojelun avohuollon tukitoimilla, työmenetelmillä ja palveluilla  
2) koko perheen ja erityisesti vanhemmuuden tukeminen  
huostaanottotilanteessa, huostaanoton aikana ja sitä purettaessa sekä 
muissa siirtymävaiheissa, jotta perheen vuorovaikutussuhteet ja 
toimintavalmiudet vahvistuisivat eikä kukaan jäisi yksin.    

 
Näiden strategisten tavoitteiden mukaiset osatavoitteet hankkeessa 
ovat: 
 
1) Perheen jälleenyhdistämistä tukevan toimintamallin kuvaaminen, 

pilotoiminen ja käyttöön ottaminen. 
2) Hyvä lähtö sijaishuollosta -toimintamallin kuvaaminen, pilotoiminen ja 

käyttöön ottaminen 
 

Hanke linkittyy seuraaviin hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin: 
 

• Toimintamme lähtökohtana on ennaltaehkäisy sekä hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistäminen yhteistyössä asukkaiden 
ja yhteistyökumppaneiden kanssa. 

• Monikanavainen palveluverkkomme vastaa väestön 
palvelutarvetta. 

• Palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja oikea-aikaisuus paranevat. 
• Johtamista ja palvelujen kehittämistä ohjaa henkilöstön 

osallistaminen toiminnan jatkuvaan parantamiseen sekä 
toimintatapojen yhtenäistämiseen. 

• Huolehdimme henkilöstön riittävyydestä, osaamisesta, 
työhyvinvoinnista ja sitoutuneisuudesta. 

• Toimintamme on tuloksellista, laadukasta ja kustannusvaikuttavaa. 
• Toimintamme on pitkäjänteistä, tulevaisuuteen katsovaa ja 

päätöksenteko lapsen edun mukaista. 
 
 
 
Liitteet 
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Tulevaisuuslautakunta § 58 21.10.2026 
 
 

 

6 Hankekuvaus ja laskennallinen tarveselvitys_Hyvä lähtö 
sijaishuollosta 
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Tulevaisuuslautakunta § 59 21.10.2026 
 
 

 

Hoitoon ja palveluun pääsyn tilannekatsaus 
 
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 59 
 
 
Lisätiedot 
 Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen, puh. 013 330 4500 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedokseen raportin palvelujen piiriin 
pääsystä. 

  

 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Selostus 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosäännön 12 §:n 12 kohdan 

mukaan tulevaisuuslautakunta seuraa ja arvioi palvelujen piiriin pääsyä, 
saatavuutta ja saavutettavuutta järjestäjän näkökulmasta 
organisaatioriippumattomasti. 

 
 Raportti esitetään kokouksessa, jos uudet tiedot ovat käytettävissä. 
  
 
 
 
Liitteet 

7 Hoitoon ja palveluun pääsyn raportti 13.10.2026 
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Tulevaisuuslautakunta § 60 21.10.2026 
 
 

 

Strategiajohtajan katsaus 
 
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 60 
 
 
Lisätiedot 
 Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen, puh. 013 330 4500 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedokseen katsauksen ajankohtaisista 
asioista. 

 
 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Selostus 
 Strategiajohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin. 
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Tulevaisuuslautakunta § 61 21.10.2026 
 
 

 

Tiedoksi annettavat asiat 
 
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 61 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Ei tiedoksi annettavia asioita. 

 
 
Päätös 

ei tiedoksi annettavia asioita. 

 
 
Selostus 
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Tulevaisuuslautakunta § 62 21.10.2026 
 
 

 

Muut asiat 
 
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 62 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Ei muita asioita. 

 
 
Päätös 

Ei muita asioita. 

 
 
Selostus  
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Tulevaisuuslautakunta § 63 21.10.2026 
 
 

 

Kokouksen päättäminen 
 
Tulevaisuuslautakunta 21.10.2026 § 63 
 
 
Päätösehdotus 

Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

 
 
Päätös 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.08. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 53, § 54, § 55, § 59, § 60, § 61, § 62, 
§ 63 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 6 §:n mukaan voi valittaa, 
koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 56, § 57, § 58 

 

OIKAISUVAATIMUS / HYVINVOINTIALUEEN LAUTAKUNTA 
 
 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen)  
- hyvinvointialueen jäsen 
 
Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikäli työntekijällä on oikeus saattaa asia 
pääsopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.  

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon: 
- sähköisesti viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä 
- tai paperilla viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen 

aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä.  
 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
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Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
asianomainen lautakunta (Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 
Tulevaisuuslautakunta, Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta) 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sähköisenä asiointipalvelussa (vahva tunnistautuminen): 
https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus. 
 
Vaihtoehtoisesti oikaisuvaatimuksen voi tehdä kirjeitse alla olevaan osoitteeseen:  
 
Postiosoite:  Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu 
Käyntiosoite:  Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros. 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@siunsote.fi  
Puhelinnumero:  013 330 8285 (puhelinaika: tiistai ja keskiviikko klo 10.00–14.30) 
Kirjaamon aukioloaika:  arkisin 9.00–14.30  
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- se, millaista oikaisua vaaditaan 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, henkilötunnus tai yritys- 
yhteisötunnus, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

